
 

 

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO 2023 

MAESTRÍA EN EDUCACIÓN PARA LA INCLUSIÓN 

 

Las acciones para dar cumplimiento al plan de mejoramiento en el año 2023 se 

desarrollaron a cabalidad y permitieron realizar las siguientes actividades: 

 

 

Nombre del Proyecto Actividad / Acción Indicador 

Metas de 

Producto en 

Unidades 

2023 

1. Plan de estudios, 

formación integral y 

flexibilización curricular 

Informe docente de retroalimentación 

de seminarios      

Número de informes de 

retroalimentación 
19 

Evaluación y ajuste permanente a los 

contenidos curriculares del Programa 

de acuerdo a las necesidades, 

demandas y retos del contexto. 

Número de 

Microdiseños 

actualizados 

19 

2. Fortalecimiento de los 

lineamientos e 

innovación pedagógica 

del programa 

Incrementar y mejorar los espacios de 

socialización y retroalimentación de las 

evaluaciones con estudiantes y 

docentes 

Número de espacios de 

socialización y 

retroalimentación de las 

evaluaciones 

generadas 

16 

3. Fortalecimiento de 

interacción y vínculos 

del Programa 
Ampliar alianzas académicas para que 

los estudiantes puedan participar y 

abordar otras temáticas de inclusión. 

Número de alianzas 

implementadas 
6 

4. Desarrollo de agenda 

docente 
Concertar y establecer agenda 

académica con docentes 

Número de  

cronogramas 

académicos  

programados y 

cumplidos 

19 

5. Fortalecimiento 

(Fomentar) de la 

participación de  

estudiantes en grupos y 

procesos de 

investigación del 

Programa. 

Vincular estudiantes a macroproyectos 

planteados por grupos de investigación 

Número de estudiantes 

vinculados a 

macroproyecto 

0 



 

6. Ampliar espacios de 

participación con 

agentes que permitan 

fortalecer las 

transformaciones 

sociales que pretende la 

maestría 

Ampliar espacios de participación con 

agentes que permitan fortalecer las 

transformaciones sociales que 

pretende la maestría 

Número de espacios 

incrementados 
5 

7. Formulación de un 

cronograma semestral 

de encuentro para 

docentes. 

Discusión y socialización sobre 

aspectos y dinámicas propias del 

quehacer académico e investigativo 

Número Actas, listas de 

asistencia y citaciones. 
2 

8. Mantener los procesos 

de autoevaluación. Talleres y encuentros con estudiantes, 

docentes y graduados. 

Número de talleres y 

encuentros de 

estudiantes, docentes y 

graduados. 

3 

10. Divulgación de 

políticas, servicios y 

beneficios de Bienestar 

Universitario. 

Difusión de políticas, servicios y 

beneficios de Bienestar universitario a 

través de la página web del Programa y 

las inducciones de cada cohorte 

Publicación en la 

página web sobre 

políticas, servicios y 

beneficios de Bienestar 

universitario. Actas de 

asistencia a inducción 

del Programa. 

1 

 

 

Atentamente,  

 

Catalina Trujillo Vanegas 

Coordinadora  

 

  


